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Temeljem &lanka 54. stavka 1. Zakona o drzavnom odvjetnistvu (Narodne
novine, broj: 67/18 i 21/22; u daljnjem tekstu Zakon o drzavnom odvjetnistvu) u svezi
¢lanka 4. stavka 5. Zakona o Uredu za suzbijanju korupcije i organiziranog
kriminaliteta (Narodne novine broj: 76/09, 116/10, 145/10, 57/11, 136/12, 148/13 |
70/17; u daljnjem tekstu: Zakon o Uredu za suzbijanje korupcije i organiziranog
kriminaliteta) i &lanka 42. stavka 1. u svezi ¢&lanka 76. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine, broj: 155/2023 i 85/24; u daljnjem tekstu: Zakon o
drzavnim sluzbenicima), Ured za suzbijanje korupcije i organiziranog kriminaliteta,
zastupan po v.d. ravnatelju Svenu Miskovi¢u, u upravnoj stvari prijma u drzavnu
sluZbu na neodredeno vrijeme na radno mjesto upisni¢ar u drzavnom odvjetnistvu,
pokrenutoj po sluzbenoj duZnosti, donosi

RJESENJE 5
O PRIJMU U DRZAVNU SLUZBU

I.  MIA BASTA, OIB: 26200161946, administrativni tajnik sa viSe od dvije godine
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, prima se u drzavnu sluzbu na
neodredeno vrijeme u Ured za suzbijanje korupcije i organiziranog
kriminaliteta, na radno mjesto upisni¢ar u drzavnom odvjetnistvu.

ll.  Kandidatkinja iz togke |. ovog Rjesenja prima se u drzavnu sluZzbu uz obvezni
probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

. Po izvrénosti ovog Rje$enja donijet ¢e se posebno rjeSenje o rasporedu na
radno mjesto kandidatkinje iz totke |. ovog Rjesenja kojim ¢e se utvrditi dan
podetka rada, pla¢a i druga prava i obveze iz drZavne sluzbe.

Obrazlozenje

Ured za suzbijanje korupcije i organiziranog kriminaliteta (u daljnjem tekstu:
Ured) objavio je javni natje¢aj u Narodnim novinama broj: 102/24 od 30. kolovoza
2024. za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Ured na radno mjesto
upisniéar u drzavnom odvjetnistvu — 1 izvr$itelj/ica, u sjedi$tu Ureda u Zagrebu, a sve



sukladno prethodno pribavljenoj suglasnosti Ministarstva pravosuda i uprave
Republike Hrvatske, KLASA: 119-03/24-04/35, URBROJ: 514-08-03-04/04-24-11 od
12. srpnja 2024. Predmetni javni natjecaj bio je objavljen i na web stranici Ureda za
suzbijanje korupcije i organiziranog kriminaliteta, web stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije te Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.
Za radno mjesto upisniéar u drzavnom odvjetniStvu u Uredu traZzeni su sljedeci
struéni uvjeti: razina 4.2 HKO-a upravne, ekonomske, birotehni¢ke, graficke struke ili
gimnazija, najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,
poloZzen drzavni ispit i poznavanje rada na radunalu. Rok za podnoSenje prijava
zainteresiranih kandidata bio je 8 dana od dana objave javnog natje¢aja u Narodnim
novinama.

Odlukom ravnatelja Ureda broj: A-9/2024 od 2. rujna 2024. imenovana je
Komisija za provedbu javnog natjeéaja (u daljnjem tekstu: Komisija) u postupku
odabira kandidata za popunu radnog mijesta upisni¢ar u drzavnom odvjetnistvu u
Uredu.

Na predmetni natjedaj pristiglo je ukupno 8 prijava, koje je Komisija pregledala
te utvrdila da da svi kandidati ispunjavaju formalne uvjete iz natje€aja s potpunim i
pravovremenim prijavama, te je iste pozvala na testiranje.

Obavijest o0 sadrzaju i naginu testiranja te pravnim izvorima za pripremu
kandidata za testiranje, kao i o opisu poslova te podacima o plaé¢i radnog mjesta, bila
je objavijena dana 30. kolovoza 2024. istovremeno s objavom javnog natjeCaja, na
web stranici Ureda za suzbijanje korupcije i organiziranog kriminaliteta, dok je
obavijest o vremenu i mjestu odrZzavanja testiranja bila objavljena dana 17. rujna
2024. na web stranici Ureda za suzbijanje korupcije i organiziranog kriminaliteta.

Na testiranje zakazano u Zagrebu, dana 24. rujna 2024. u prostorijama Ureda
za suzbijanje korupcije i organiziranog kriminaliteta, Vlaska ulica 116, pristupile su 2
kandidatkinje. Testiranje se sastojalo od provjere znanja, sposobnosti i vjestina
kandidata (pisani dio testiranja) u vidu pisanog testa provjere poznavanja znanja
mjerodavnih zakonskih i podzakonskih odredbi dok se prakti¢ni dio testiranja
sastojao od poznavanja rada na ra¢unalu. Svaki dio provjere znanja, sposobnosti i
vjestina sukladno ¢lanku 13. Uredbe vrednovao se bodovima od 0 do 10, a smatra se
da je kandidat zadovoljio na provedenoj provjeri znanja, sposobnosti i vjestina, ako je
za svaki dio provedene provjere dobio najmanje 5 bodova.

Nakon provedenog testiranja, Komisija je utvrdila da kandidatkinja Mia Basta,
koja je zadovoljila na pisanom i prakticnom dijelu testiranja ima pravo pristupiti
razgovoru (intervjuu), a koji je proveden i vrednovan sukladno €lanku 14. Uredbe.

Nakon provedenog razgovora (intervjua) s kandidatkinjom, Komisija je utvrdila
ukupan broj bodova ostvarenih na pisanom i praktiénom dijelu testiranju te intervjuu,
nakon &ega je po provedenom postupku podnijela IzvieS¢e ravnateliju Ureda s
ukupnim brojem bodova koje je kandidatkinja ostvarila na provedenom postupku
testiranja i intervjuu.

Sukladno &lanku 122. stavku 3. Zakona o drzavnom odvjetniStvu, u postupku
prijma sluzbenika i namjestenika u drzavna odvjetniStva za najboljeg kandidata



drzavno odvjetni$tvo nadleznoj sigurnosno-obavjestajnoj agenciji podnosi zahtjev za
provedbu temeljne sigurnosne provjere.

Stoga je Ured kandidatkinju Miju Bastu, koja je zadovoljila na provedenom
testiranju i razgovoru (intervjuu), uputio na sigurnosnu provjeru te je ista dala izjavu o
imovini koje posjeduje ili njome raspolaze te izjavu kojom pristaje na sigurnosne
provijere, a sve sukladno ¢lanku 12. stavku 3. Zakona o Uredu za suzbijanje korupcije
i organiziranog kriminaliteta.

Nakon provedene sigurnosne provjere, Mia Basta, sukladno ¢lanku 18. stavku
1. Uredbe, pozvana je da dostavi uvjerenje nadleznog suda da se protiv nje ne vodi
kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta te izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz predmetnog
javhog natjeGaja. Nakon dostave trazenog te provedene sigurnosne provjere,
utvrdeno je da ne postoje zapreke za prijam imenovane kandidatkinje u drZzavnu
sluzbu.

Slijedom svega navedenog, uvidom ostvarene bodove na testiranju i
obavljenog razgovora s kandidatkinjom, utvrdeno je da je Mia Basta kandidatkinja
koja je zadovoljila u provedenom postupku testiranja i intervjuu, imajuci u vidu i
rezultate provedenih sigurnosnih provjera, te je ista izabrana za prijam na radno
mjesto zapisniara u Uredu.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Po izvrdnosti ovog Rje$enja donijet ¢e se riesenje o rasporedu na radno
mjesto za kandidatkinju iz tocke 1. izreke, kojim ¢e se utvrditi dan poCetka rada, kao i
prava i obveze izabrane kandidatkinje.

Sukladno &lanku 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjesenje
se dostavlja javnhom objavom na web stranici Ureda i web stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije, a dostava svim kandidatima se smatra
obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Slijedom svega navedenog, odlu¢eno je kao u izre€i- 5

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog rie$enja kandidat koji je pristupio testiranju moZe podnijeti Zalbu u roku
od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se podnosi Uredu za suzbijanje
korupcije i organiziranog kriminaliteta u Zagrebu, Vlaska ulica 116, pisano
neposredno ili putem poste u dva istovjetna primjerka, a o Zalbi odluuje Odbor za
drzavnu sluzbu.



Dostaviti:

1. Mia Basta

2. Kandidati u postupku, putem javne objave na web stranici Drzavnog odvjetnistva
Republike Hrvatske, web stranici Ureda i web stranici Ministarstva pravosuda, uprave
i digitalne transformacije

3. Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne transformacije, elektroniCkim putem u
PDF formatu radi javne objave rjeSenja na web stranici

4. Drzavno odvjetni$tvo Republike Hrvatske, po izvr8nosti

5. Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne transformacije, po izvrSnosti

6. Osobni dosje izabranog kandidata

7. Spis



