REPUBLIKA HRVATSKA
DRZAVNO ODVJETNISTVO
URED ZA SUZBIJANJE KORUPCIJE
| ORGANIZIRANOG KRIMINALITETA
Zagreb, Viaska ulica 116

Broj: A- 66/2022
Zagreb, 28. rujna 2022.

Temeljem &lanka 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj: 78/2017; u daljnjem tekstu: Uredba) te
sukladno oglasu za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto drZzavnoodvjetnicki
savjetnik — 1 izvrsitelj/ica - na odredeno vrijeme u DrZzavno odvjetnistvo, Ured za
suzbijanje korupcije i organiziranog kriminaliteta, dana 28. rujna 2022. oglasava se
sljiedeca

OBAVIJEST

I. Testiranje kandidata za radno mjesto drZzavnoodvjetni¢kog savjetnika — 1
izvrSiteljfica, u Drzavnom odvjetnistvu, Uredu za suzbijanje korupcije i organiziranog
kriminaliteta, (u daljnjem tekstu: Ured) sastojat ¢e se od provjere znanja kandidata
(pisani dio testiranja), sposobnosti i vjestina kandidata (prakticni dio testiranja), i
razgovora Komisije za provedbu oglasa (u daljinjem tekstu: Komisija) s kandidatima
(intervju).

Il. Pisani dio testiranja kandidata sastojat ¢e se od testa provjere poznavanja osnova
ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske te od provjere znanja mjerodavnih zakonskih
odredbi iz sljedecih pravnih izvora:

- Ustav Republike Hrvatske (Narodne novine broj: 56/90, 135/97, 8/98, 113/00,
124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 76/10, 85/10 i 5/14)

- Kazneni zakon (Narodne novine broj: 125/11, 144/12, 56/15, 61/15, 101/17, 118/18
126/19 i 84/21)

- Zakon o kaznenom postupku (Narodne novine broj: 152/08, 76/09, 80/11, 121/11,
91/12, 143/12, 56/13, 145/13, 152/14, 70/17, 126/19, 130/20 i 80/22)

- Zakon o Uredu za suzbijanju korupcije i organiziranog kriminaliteta (Narodne novine
broj: 76/09, 116/10, 145/10, 57/11, 136/12, 148/13 170/17)

- Zakon o drzavnom odvjetnistvu (Narodne novine broj: 67/18, 21/22)

lIl. Prakti¢ni dio testiranja za radno mjesto drzavnoodvjetnicki savjetnik sastojati ce
se od izrade meritorne drzavnoodvjetni¢ke odluke.

IV. Testiranju mogu pristupiti oni kandidati koji pravovremeno dodu u zakazani dan i
vrijleme te dokaZu svoj identitet vazeéom identifikacijskom ispravom. Za vrijeme
pisanog dijela testiranja kandidatima nije dozvoljeno napustati prostoriju u kojoj se
obavlja testiranje, razgovarati s ostalim kandidatima te Kkoristiti mobitel ili druga
komunikacijska sredstva. Takoder, kandidatima nije dozvoljeno koristiti se zakonima,
drugom literaturom ili bilie$kama. Zbog povrede navedenih pravila kandidat ¢e biti



udalien s provjere znanja, dok postignuti rezultat Komisija za provedbu javnog
natjeéaja (u daljnjem tekstu: Komisija) neée priznati niti ocijeniti.

Prilikom izrade meritorne drzavnoodvjetnicke odluke kandidati za radno mjesto
drzavnoodvjetnitkog savjetnika mogu se sluZiti zakonima, koje su duZzni ponijeti sa
sobom.

V. Nakon provedbe pisanog i prakticnog dijela testiranja, provest ce se razgovor
(intervju) Komisije s kandidatima koji su zadovoljili na pisanom i prakticnom dijelu
testiranja. Na razgovor s Komisijom bit ¢e pozvani oni kandidati koji su zadovoljili na
provjeri znanja, sposobnosti i vjestina u pisanom i prakticnom dijelu testiranja, a sve
sukladno &lanku 13. i 14. Uredbe. Raspored odrzavanja razgovora s Komisijom bit ce
utvrden po zavretku pisanog i prakti¢nog dijela testiranja, o é¢emu ce kandidati biti
obavijesteni. Razgovor s Komisijom bit ¢e proveden i vrednovan sukladno ¢lanku 14.
Uredbe.

VI. Testiranju ¢e moéi pristupiti samo osobe koje se imaju smatrati kandidatima
sukladno ¢lanku 10. Uredbe.

VIl. Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja kandidata za radno mjesto
drzavnoodvjetniéki savjetnik bit ¢e objavljeni na web stranici DrZzavnog odvjetnistva,
Ureda za suzbijanje korupcije i organiziranog kriminaliteta www.uskok.hr i web
stranici Ministarstva pravosuda i uprave, www.uprava.gov.hr, najmanje pet dana prije
dana odredenog za testiranje.

VIIl. Sukladno élanku 4. rednom broju 22. Pravilnika o unutarnjem redu Ureda
drzavnoodvjetniki savjetnik pomaze ravnatelju ili njegovom zamjeniku u radu,
izraduje nacrte odluka i druge podneske te obavlja samostalno ili pod nadzorom i po
uputama ravnatelja ili njegovog zamjenika druge struéne poslove predvidene
zakonom i propisima donesenim na osnovi zakona i godi$njim rasporedom poslova.

IX. Plac¢u sluzbenika &ini osnovna plac¢a i dodaci na osnovnu placu. Osnovna placa je
umnozak koeficijenta sloZenosti posiova radnog mijesta na koje je sluzbenik
rasporeden i osnovice za izraun place, uveéan za 0,5% za svaku navrsenu godinu
radnog staza. Dodaci na osnovnu pla¢u su dodaci za uspje$nost na radu, dodaci za
poslove s posebnim uvjetima rada i druga uvecanja place.

X. Placa za radno mjesto drZavnoodvijetni¢ki savjetnik odredena je ¢lankom 10.
podstavkom d) to&kom 8. Uredbe o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti
poslova u drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj: 37/01, 38/01, 71/01, 89/01, 112/01,
7/02, 17/03, 197/03, 21/04, 25/04, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08, 32/09,
140/09, 21/10, 38/10, 77/10, 113/10, 22/11, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12,
82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13, 126/13, 2/14, 94/14,
140/14, 151/14, 76/15, 100/15, 71/18, 16/19 i 73/19).

U Zagrebu, dana 28. rujna 2022. godine
Drzavib gdvjetnistvo,~
Ured za suzbijanje korupgije iqo_rganizifanog kriminaliteta
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