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REPUBLIKA HRVATSKA
DRZAVNO ODVJETNISTVO
URED ZA SUZBIJANJE KORUPCIJE
| ORGANIZIRANOG KRIMINALITETA
Zagreb, Viaska ulica 116

Broj: A-9/2024
Zagreb, 20. oZujka 2024.

Temeljem &lanka 175. stavka 3. alineje 4. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne
novine, broj: 155/2023) te ¢lanka 4. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja
i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine broj: 78/17 i 98/19; u daljnjem
tekstu: Uredba) te sukladno javhom natje¢aju objavljenom u Narodnim novinama od
20. ozujka 2024. za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u DrZzavno
odvjetni$tvo, Ured za suzbijanje korupcije i organiziranog kriminaliteta, na radno
mjesto drzavnoodvjetni¢ki savjetnik i zapisni¢ar, oglasava se sljedeca

OBAVIJEST
o opisu poslova, podacima o placi radnog mjesta, sadrzaju i na€inu testiranja
te pravnim izvorima za pripremu kandidata za testiranje

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA DRZAVNOODVJETNICKOG SAVJETNIKA

Sukladno ¢&lanku 4. rednom broju 22. Pravilnika o unutarnjem redu Ureda
drzavnoodvjetni¢ki savjetnik pomaze ravnatelju ili njegovom zamjeniku u radu,
izraduje nacrte odluka i drugih podnesaka, obavlja samostaino ili pod nadzorom i po
uputama ravnatelja ili njegova zamjenika druge stru¢ne poslove predvidene zakonom
i propisima donesenim na osnovi zakona i godi$njim rasporedom poslova.

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA ZAPISNICAR

Sukladno &lanku 4. rednom broju 36d. Pravilnika o unutarnjem redu Ureda zapisniCar
obavlja poslove zapisni¢ara u prethodnom postupku i tijekom istrage, pisanja tipskih
dopisa na temelju predloZaka i naredbe ravnatelja, zamjenika ravnatelja i savjetnika,
pisanja po diktatu, prepisivanja rukopisa i drugih tekstova, prijepis snimki sa
diktafona, CD/DVD medija, obavlja upis dokumenata u radunalni sustav i izraduje
jednostavnije (digitalne) dokumente, izraduje potrebne obrasce za izvjesca |
obavijesti, popunjava odredene obavijesti prema propisanim obrascima pod
nadzorom odgovorne osobe, obavlja poslove fotokopiranja i numeriranja, obavlja i
druge uredske poslove.

PODAC! O PLACI RADNOG MJESTA
Temeljem odredbe &lanka 11. Zakona o placéama u drzavnoj sluZbi i javnim sluzbama

(Narodne novine, broj: 155/2023) placa sluzbenika i namjestenika sastoji se od
osnovne plaée i dodataka na osnovnu placu utvrdenih Zakonom o placama u drZzavnoj



sluzbi i javnim sluzbama te ostalih primitaka u skladu s tim Zakonom i op¢im propisom
o radu.

Temeljem odredbe &lanka 11. Zakona o placéama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama
(Narodne novine, broj: 155/2023) plaéa sluzbenika i namjestenika sastoji se od
osnovne plac¢e i dodataka na osnovnu plaéu utvrdenih Zakonom o placama u drzavnoj
sluzbi i javnim sluzbama te ostalih primitaka u skladu s tim Zakonom i opéim propisom
o radu.

Sukladno €¢lanku 12. stavku 2. Zakona o plaéama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama
osnovna pla¢a je umnozak koeficijenta za obracun plaée radnog mjesta na koje je
sluzbenik i namjestenik rasporeden ili za koje je sklopio ugovor o radu i osnovice za
obradun plaée.

Temeliem Clanka 18. stavka 1. Zakona o plaéama u drZzavnoj sluzbi i javnim sluzbama
dodatak za radni staz iznosi 0,5% na osnovnu plaéu za svaku navr§enu godinu radnog
staza.

Koeficijent za obradun plaée za radno mjesto drzavnoodvjetni¢ki savjetnik propisan je
Uredbom o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obradun
place u drzavnoj sluzbi Narodne novine, broj: 22/2024.

Koeficijent za obradun place za radno mjesto zapisni¢ar propisan je Uredbom o
nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i koeficijentima za obradun place u
drzavnoj sluzbi Narodne novine, broj: 22/2024.

SADRZAJ | NACIN TESTIRANJA

|. Testiranje kandidata za radno mjesto drzavnoodvjetni€kog savjetnika u Drzavnom
odvjetnistvu, Uredu za suzbijanje korupcije i organiziranog kriminaliteta (u daljnjem
tekstu: Ured), sastojat ¢e se od provjere znanja kandidata (pisani dio testiranja),
sposobnosti i vjesStina kandidata (prakti¢ni dio testiranja) i razgovora Komisije za
provedbu javnog natjeaja (u daljnjem tekstu: Komisija) s kandidatima (intervju).

Il. Testiranje kandidata za radno mjesto zapisni¢ar u Drzavnom odvjetnistvu, Uredu
za suzbijanje korupcije i organiziranog kriminaliteta u Zagrebu (u daljnjem tekstu:
Ured) sastojat ¢e se od provjere znanja kandidata (pisani dio testiranja), sposobnosti
i vjestina kandidata (prakti¢ni dio testiranja) i razgovora Komisije za provedbu javnog
natje€aja (u daljnjem tekstu: Komisija) s kandidatima (intervju).

lll. Pisani dio testiranja kandidata za radno mjesto drZzavnoodvjetni¢kog savjetnika
sastojat ¢e se od pisane provjere:

a) provjere znanja ustavnih odredbi - pisani test (10 bodova)
b) provjere znanja mjerodavnih zakonskih i podzakonskih odredbi - pisani test (10

bodova)

IV. Pravni izvori za pripremanje kandidata za pisani dio testiranja provjere znanja
ustavnih odredbi:

1. Ustav Republike Hrvatske (Narodne novine, broj 56/90, 135/97, 08/98, 113/00,
124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 56/10, 85/10 i 05/14)



Pravni izvori za pripremanje kandidata za pisani dio testiranja provjere znanja
mjerodavnih zakonskih i podzakonskih odredbi:

1. Kazneni zakon (Narodne novine, broj 125/11, 144/12, 56/15, 61/15, 101/17,
118/18, 126/19, 84/21, 114/22, 114/23)

2. Zakon o kaznenom postupku (Narodne novine, broj 152/08, 76/09, 80/11,
121/11, 91/12, 143/12, 56/13, 145/13, 152/14, 70/17, 126/19, 126/19, 130/20,
80/22)

3. Zakon o Uredu za suzbijanju korupcije i organiziranog kriminaliteta (Narodne
novine broj: 76/09, 116/10, 145/10, 57/11, 136/12, 148/13 i 70/17)

4. Zakon o drzavnom odvjetnistvu (Narodne novine broj. 67/18 i 21/22)

5. Poslovnik drzavnog odvjetniStva (Narodne novine, broj: 128/19)

IV. Prakti¢ni dio testiranja sastojati ¢e se od izrade meritorne drZzavnoodvjetni¢ke
odluke.

Za izradu meritorne drzavnoodvjetni¢ke odluke kandidati se koriste zakonima i to:

1. Kazneni zakon (Narodne novine, broj 125/11, 144/12, 56/15, 61/15, 101/17,
118/18, 126/19, 84/21, 114/22, 114/23)

2. Zakon o kaznenom postupku (Narodne novine, broj 152/08, 76/09, 80/11, 121/11,
91/12, 143/12, 56/13, 145/13, 152/14, 70/17, 126/19, 126/19, 130/20, 80/22)

Smatra se da je kandidat zadovoljio na provedenoj provjeri znanja, sposobnosti i
vjestina, ako je za svaki dio provedene provjere dobio najmanje 5 bodova.

V. Pisani dio testiranja kandidata za radno mjesto zapisni¢ar sastojat ¢e se od pisane
provjere:

a) provjere znanja ustavnih odredbi - pisani test (10 bodova)
b) provjere znanja mjerodavnih zakonskih i podzakonskih odredbi - pisani test (10
bodova)

VI. Pravni izvori za pripremanje kandidata za pisani dio testiranja provjere znanja
ustavnih odredbi:

1. Ustav Republike Hrvatske (Narodne novine, broj 56/90, 135/97, 08/98, 113/00,
124/00, 28/01, 41/01, 55/01, 56/10, 85/10 i 05/14)

Pravni izvori za pripremanje kandidata za pisani dio testiranja provjere znanja
mjerodavnih zakonskih i podzakonskih odredbi:

1. Zakon o drzavnom odvjetnistvu (Narodne novine broj: 67/18 i 21/22 )

2. Zakon o Uredu za suzbijanju korupcije i organiziranog kriminaliteta (Narodne
novine broj: 76/09, 116/10, 145/10, 57/11, 136/12, 148/13 i 70/17)

3. Poslovnik drzavnog odvjetni§tva (Narodne novine, broj: 128/19)

VII. Prakti¢ni dio testiranja kandidata za radno mjesto zapisniar sastojat ¢e se od
poznavanja rada na ra¢unalu (Word) i poznavanja daktilografije. Pri tome se provjera
poznavanja daktilografije sastoji od pisanja po diktatu u trajanju od pet minuta, a
ocjenjuje se brzina (ukupni broj znakova) i toénost diktata.



Smatra se da je kandidat zadovoljio na provedenoj provjeri znanja, sposobnosti i
vjestina, ako je za svaki dio provedene provjere dobio najmanje 5 bodova.

VIIl. Nakon provedbe pisanog i prakti¢nog dijela testiranja, provest ¢e se razgovor
(intervju) Komisije s kandidatima koji su zadovoljili na pisanom i prakticnom dijelu
testiranja. Na razgovor s Komisijom bit ¢e pozvani oni kandidati koji su zadovoljili na
provjeri znanja, sposobnosti i viestina u pisanom i prakticnom dijelu testiranja, a sve
sukladno &lanku 13. i 14. Uredbe. Raspored odrzavanja razgovora s Komisijom bit ce
utvrden po zavr$etku pisanog i prakti¢nog dijela testiranja, o €¢emu ¢e kandidati biti
obavijesteni. Razgovor s Komisijom bit ¢e proveden i vrednovan sukladno Clanku 14.
Uredbe.

[X. Testiranju mogu pristupiti oni kandidati koji pravovremeno dodu u zakazani dan i
vrijeme te dokaZu svoj identitet vazeéom identifikacijskom ispravom. Za vrijeme
pisanog dijela testiranja kandidatima nije dozvoljeno napustati prostoriju u kojoj se
obavlja testiranje, razgovarati s ostalim kandidatima te koristiti mobitel ili druga
komunikacijska sredstva. Takoder, kandidatima nije dozvoljeno koristiti se zakonima,
drugom literaturom ili bilieS8kama (osim u dijelu izrade meritorne drzavnoodvjetniCke
odluke za rado mjesto drzavnoodvjetnic¢ki savjetnik). Zbog povrede navedenih pravila
kandidat ¢e biti udalien s provjere znanja, dok postignuti rezultat Komisija za
provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija) nece priznati niti ocijeniti.

VIl. Testiranju ¢e modi pristupiti samo osobe koje se imaju smatrati kandidatima
sukladno élanku 10. Uredbe.

VIIl. Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja kandidata za radno mjesto
drzavnoodvjetnickog savjetnika bit ¢e objavljeni na web stranici DrZavnog
odvjetnistva, Ureda za suzbijanje korupcije i organiziranog kriminaliteta

www.uskok.hr i web stranici Ministarstva pravosuda i uprave, www.uprava.gov.hr,
najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje.

IX. Vrijeme i mjesto odrZavanja testiranja kandidata za radno mjesto zapisnicar bit ¢e
objavljeni na web stranici Drzavnog odvjetnistva, Ureda za suzbijanje korupcije i
organiziranog kriminaliteta www.uskok.hr i web stranici Ministarstva pravosuda i
uprave, www.uprava.gov.hr, najmanje pet dana prije dana odredenog za testiranje.

U Zagrebu, dana 20. oZujka 2024.

_ Drz-avnq‘{ dvjetnistvo
Ured za suzbijanje korupgij' | organiziranog kriminaliteta
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