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REPUBLIKA HRVATSKA
DRZAVNO ODVJETNISTVO
URED ZA SUZBIJANJE KORUPCIJE
| ORGANIZIRANOG KRIMINALITETA
Zagreb, Viaska ulica 116

Broj: A-16/2025
Zagreb, 20. veljade 2025.
SM/MDL

Na temelju ¢lanka 76. stavka 1. i ¢lanka 42. stavka 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (Narodne novine, broj 155/23 i 85/24), ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o
drzavnom odvjetnistvu (Narodne novine, broj 67/18 i 21/22), a u vezi s &lankom 4.
stavkom 5. Zakona o Uredu za suzbijanju korupcije i organiziranog kriminaliteta
(Narodne novine, broj 76/09, 116/10, 145/10, 57/11, 136/12, 148/13 i 70/17), Ured za
suzbijanje korupcije i organiziranog kriminaliteta OIB: 32807825145, zastupan po v.d.
ravnatelju Svenu Miskoviéu u postupku prijma u drzavnu sluzbu kandidata Petre Vidas,
01B:90843324975, pokrenutom po sluzbenoj duZnosti, donosi

RJESENJE
o prijmu u drzavnu sluzbu

1. PETRA VIDAS, magistra novinarstva, prima se u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme na radno mjesto visi stru¢ni savjetnik u drzavhom odvjetnistvu, u Ured za
suzbijanje korupcije i organiziranog kriminaliteta, Odjel za sprje€avanje pojava
korupcije i za odnose s javnoséu, utvrdeno pod rednim brojem 33. Pravilnika o
unutarnjem redu Ureda.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu uz probni rad od tri mjeseca.

3. Dan stupanja na rad te druga prava, obveze i odgovornosti utvrdit ¢e se rieSenjem
o rasporedu na radno mjesto.

4. Imenovana je duzna poloziti drzavni ispit Il. razine najkasnije u roku od godine dana
od dana pocetka rada u drzavnoj sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, u protivhom joj prestaje drzavna sluzba po sili zakona istekom posljednjeg
dana roka za polaganje ispita.

Obrazlozenje

U Narodnim novinama broj: 120/24 od 18. listopada 2024., na web stranici
Ureda i na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije
objavljen je javni natje€aj za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za jednog
izvrsitelja/icu na radno mjesto visi struéni savjetnik u drzavnom odvjetnidtvu, u Ured za
suzbijanje korupcije i organiziranog kriminaliteta, u Odjel za sprje€avanje pojava
korupcije i za odnose s javno$cu, utvrdeno pod rednim brojem 33. Pravilnika o
unutarnjem redu Ureda.



Temeljem ¢&lanka 44. Uredbe o postupku zaposljavanja u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, broj 124/24) postupci zapos$ljavanja zapoceti do stupanja na snagu
ove Uredbe nastavit ¢e se i dovrsiti prema odredbama Uredbe o raspisivanju i provedbi
javnog natjedaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine, broj 78/17 i 89/19
— u daljnjem tekstu: Uredba).

Sukladno ¢lanku 8. Uredbe imenovana je Komisija za provedbu javnog
natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija), koja je provela postupak kako slijedi:

- na predmetni javni natje¢aj zaprimljeno je ukupno 8 prijava;

- sve zaprimljene prijave kandidata bile su potpune, pravodobne te su

prijavijeni kandidati ispunjavali formalne uvjete javnog natjecaja;

- kandidati su pozvani na testiranje koje je odrzano 3. prosinca 2024., putem
poziva objavljenog 27. studenog 2024. na web stranici ureda i Ministarstva
pravosuda uprave i digitalne transformacije, uz naznaku vremena i mjesta
testiranja;

- testiranju je pristupilo pet kandidata, kandidati koji nisu pristupili testiranju ne
smatraju se viSe kandidatima u postupku javhog natje€aja;

- pisano testiranje sastojalo se od provjere znanja, sposobnosti i vjestina
bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, odnosno od provjere poznavanja
propisa i izrade pisanog priopéenja za javnost, sukladno ¢lanku 12. Uredbe;

- nakon pisanog testiranja Komisija je bodovala testove, obavijestila
kandidate o rezultatima testiranja i pozvala &etiri kandidata koja su zadovoljili
na pisanom testiranju na razgovor (intervju) s Komisijom koji je odrzan nakon
testiranja dana 3. prosinca 2024.;

- kandidatkinja koja nije zadovoljila na dijelu pisane provjere, sukladno ¢lanku
13. stavku 3. Uredbe, nije mogla sudjelovati u daljnjem postupku;

- razgovoru (intervjuu) s Komisijom pristupila su ¢&etiri kandidata te je, u
razgovoru s kandidatima, Komisija utvrdila znanja, sposobnosti i vjestine,
interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u drzavnoj sluzbi
kao i rezultate ostvarene u njihovu dosada$njem radu, sukladno &lanku 14.
stavku 3. Uredbe.

Sukladno é&lancima 15. i 17. Uredbe, nakon provedenog testiranja i razgovora
(intervjua), Komisija je sastavila izvjeS¢e o provedenom postupku i utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova na testiranju i na intervjuu, koje je
dostavljeno &elniku tijela. Na prvom mjestu rang liste nalazi se kandidatkinja Petra
Vidas s ukupno 26 ostvarenih od moguéih 30 bodova na provedenom testiranju i
razgovoru (intervjuu).

U skladu s rezultatima provedenog postupka i utvrdenom rang listom za prijam
na radno mjesto visi struéni savjetnik u drzavnhom odvjetni§tvu u Ured za suzbijanje
korupcije i organiziranog kriminaliteta, Odjel za sprje€avanje pojava korupcije i za
odnose s javno§éu utvrdeno pod rednim brojem 33. Pravilnika Ureda izabrana je Petra
Vidas, magistra novinarstva, s vi§e od &etiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima.

Imenovana je dostavila Uvjerenje Opéinskog kaznenog suda u Zagrebu
poslovni broj: Su-Ukpe-35485/2025 od 10. veljace 2025. da se protiv nje ne vodi
kazneni postupak te Uvjerenje Doma zdravija Zagreb-Centar od 12. veljae 2025. o
zdravstvenoj sposobnosti, sukladno odredbama ¢lanka 18. stavka 1. Uredbe.



Po sluzbenoj duZnosti izvr§en je uvid u izvornike drugih dokaza o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz javnog natjeéaja te je izvrSena provjera u kojoj je utvrdeno da ne
postoje zapreke za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drZzavnim
sluzbenicima (u daljnjem tekstu: Zakon).

Sukladno élanku 122. stavku 3. Zakona o drZavhom odvjetniStvu, u postupku
prijma sluzbenika i namje$tenika u drZzavna odvjetni$tva za najbolijeg kandidata
drzavno odvjetni$tvo nadleznoj sigurnosno-obavjestajnoj agenciji podnosi zahtjev za
provedbu temeljne sigurnosne provjere.

Ured je kandidatkinju Petru Vidas, koja je zadovoljila na provedenom testiranju
i razgovoru (intervjuu), uputio na sigurnosnu provjeru te je imenovana dala izjavu o
imovini koje posjeduje ili njome raspolaze te izjavu kojom pristaje na sigurnosne
provjere, a sve sukladno ¢lanku 12. stavku 3. Zakona o Uredu za suzbijanje korupcije
i organiziranog kriminaliteta. Nakon provedene sigurnosne provjere utvrdeno je da ne
postoje zapreke za prijam imenovane u drzavnu sluzbu.

Probni rad je utvrden temeljem odredbe ¢lanka 78. stavka 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (u daljnjem tekstu: Zakon) u trajanju od tri mjeseca.

Sukladno élanku 76. stavku 2. Zakona, ovo rje$enje dostavlja se kandidatima
prijavlienim na javni natje¢aj javhom objavom na web-stranici Ureda i Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije https:/mpudt.gov.hr/ te se dostava smatra
obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na web stranici Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Rjesenje o rasporedu na radno mjesto donijet ¢e se po izvrdnosti ovog riesenja,
sukladno &lanku 77. stavku 1. Zakona.

U skladu s odredbama &lanka 99. stavka 1., u vezi s ¢lankom 100. stavkom 3.
Zakona, drzavni sluzbenik duzan je poloZiti drzavni ispit Il. razine najkasnije u roku od
godine dana od dana poéetka rada u drzavnoj sluzbi utvrdenog rijeSenjem o rasporedu
na radno mjesto, a ukoliko ne poloZi drzavni ispit u propisanom roku, na temelju ¢lanka
152. stavka 1. alineje 8. Zakona, prestaje mu drZzavna sluzba po sili zakona, istekom
roka u kojem je bio obvezan polozZiti drzavni ispit.

Slijedom navedenog, rijeSeno je kao u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rie$enja moze se izjaviti Zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15
dana od dana dostave rie$enja, putem Ureda za suzbijanje korupcije i organiziranog
kriminaliteta, Zagreb, Vlaska ulica 116. Kandidati natje€aja imaju pravo gdreci se prava
na Zalbu od dana primitka ovog rieSenja do dana isteka roka za izjgvljivanje Zalbe.




Dostaviti:
1. Kandidatima u postupku-svima, putem javne objave na web stranici Ureda i web

stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije

2. Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne transformacije, elektroni¢kim putem u
PDF formatu radi javne objave rieSenja na web stranici

3. Drzavno odvjetnistvo Republike Hrvatske, po izvrénosti

4. Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne transformacije, po izvrénosti

5. Osobni dosje izabranog kandidata

6. Spis



